2015级外国语学院英语系毕业论文工作计划（修订稿）
2018/7/6
	周次
	日期
	具体事项
	参与人员

	(2017-2018实践周) 
	2018年7月1－9日
	制定2015级英语系本科毕业论文工作计划
	教学副院长、教务员、专业负责人、系主任、

	(2017-2018实践周) 
	2018年7月10日
	2015级英语系本科毕业论文动员大会
	学生、教学副院长、系主任、辅导员

	(2018-2019第一学期) 
1
	9月14日（周五）截止
	学生上报毕业论文的题目（选题范围：教学法、语言学、文学、翻译、跨文化交际等）；辅导员汇总论文题目，发送给教务员
	学生、辅导员、
教务员

	2
	9月22日(周五) 截止
	审查论文题目，向学生反馈修改意见
	教学副院长、系主任

	4-5
	10月1－12日
	指导教师挑选学生拟定的论文题目；
告知学生及其指导教师双方彼此的联系方式
	教务员、辅导员、
指导教师、学生

	6-7
	10月15－26日
	指导教师在毕业论文系统中发布“任务书（含进度安排）”的模板；院系审核“任务书”；
学生与导师积极互动，完善论题，拟定大纲，并填写“指导记录表”（师生共同签名）；
	学生、指导教师、
专业负责人

	8-11

	10月29日-11月23日

（周五）截止
	学生在毕业论文系统中填写“开题报告”，

指导教师及院系线上审核“开题报告”。
	学生、专业负责人、指导教师、教务员

	12-17
	2018年11月26日－
2019年1月4日
	确定论文大纲，撰写论文初稿；

学生将论文初稿提交给指导老师
	学生、指导教师

	
	2019年寒假期间
	学生与导师加强互动，继续修改论文初稿
	学生、指导教师

	(2018-2019第二学期) 1-2
	2月25日－3月8日
3月8日（周五）截止
	学生在毕业论文系统中填写“中期报告”；
指导教师线上审核“中期报告”；
学生将论文修改稿提交给指导教师
	学生、指导教师


	3-5
	3月15日－29日
3月29日（周五）截止
	经导师同意，论文可进入重合率检查程序；
未经查重或重合率超过30%，不得安排答辩
学生将论文终稿和填写完毕的“指导记录表”提交给指导老师
	学生、指导教师、
重合率检查员

	6
	4月3日（周三）截止
	指导教师将论文终稿与填写完毕的“论文评定表”及“指导记录表”一同交至学院审核
	专业负责人、导师、系主任

	7-8
	4月8日－19日
	确定答辩小组，并公布论文审阅教师名单；

给审阅教师分发论文，准备论文答辩材料 
	学院办公室、导师、系主任、教务员、 

	9
	4月24日（周三）
	毕业论文答辩
	学院

	10-11
	5月5日 （周五）截止
	学生须将论文定稿提交到教务办
	学生、教务员

	11
	5月10日（周五）截止
	完成论文终审，所有材料上交教务处
	专业负责人、教务员

	14
	5月29日（周三）
	毕业论文缓答辩及补答辩
	部分学生及老师

	友好提示：
1、 学生与指导教师应当积极互动，加强沟通，确保至少有5次论文指导记录。学生须在“指导记录表上”及时记录指导教师所给予的指导要点，手写或打印均可，师生双方须在每条指导记录旁共同签名。
2、 “选题登记表”、“指导记录表”和“诚信声明”中的“论文题目”须用中、英双语填写。

3、 若学生从未与指导教师见面沟通便直接交稿，导师可拒收，责任由学生自负。
若学生未能按时提交终稿，一律参加补答辩，如因此而导致延期毕业，后果自负。
4、 若论文答辩不合格，则必须重写论文，并参加补答辩；
若通过补答辩，则以“及格”记入总成绩单；
若未能通过补答辩，则与下一年级学生一起重做论文，并交6学分重修费。
5、 英语系本科毕业论文相关材料下载网址：http://waiyu.shnu.edu.cn 下载专区

1) 英语系2015级本科毕业论文工作计划（修订稿）
2) 毕业论文系统使用说明（学生篇）

3) 毕业论文系统使用说明（教师篇）

4) 英语系本科毕业论文格式要求
5) 英语系本科毕业论文中、英文封面样式
6) 英语系本科毕业论文致谢（用语）、摘要、目录样式（新）
7) 英语系本科毕业论文正文、参考文献样式（新）
8) 英语系本科毕业论文诚信声明（新）
9) 英语系本科毕业论文装订要求
10) 英语系本科毕业论文任务书（含进度安排）
11) 英语系本科毕业论文开题报告（新）

12) 英语系本科毕业论文中期报告（新）
13) 英语系本科毕业论文指导记录表（新）
14) 英语系本科毕业论文评定表（新）
15) 英语系本科毕业论文答辩记录及答辩小组评分表（新）
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